
OGŁOSZENIE

Zakład Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o. o. w Jezioranach prowadzi nabór
na stanowisko pracy:

Kierowca - operator, pracownik gospodarczy

Głównyzakres obowiązków:

• Odbiór i wywóz nieczystości stałych od instytucji i osób prywatnych, które

złożyły deklarację za odpady komunalne w Urzędzie Miasta w Jezioranach
• Przestrzeganie przepisów dotyczących pracy kierowcy,

• Właściwe prowadzenie kart drogowych, uzyskiwanie poświadczeń

wykonywanych prac
• Rozliczanie wykonywanych prac oraz zużytego paliwa, ewidencja przebiegu
pojazdu

• Wykonywanie bieżących przeglądów przed wyjazdem i po powrocie z pracy
• Zgłaszanie Kierownikowi Działu informacji o usterkach w funkcjonowaniu
pojazdu

• Przestrzeganie terminów przeglądów technicznych, gwarancyjnych i

okresowych
• Wykonywanie wszelkich prac warsztatowych
• Wykonywanie drobnych napraw sprzętu, urządzeń, pojazdów
• Dbałość o powierzony sprzęt i materiał oraz jakość wykonywanej pracy.
• Dbałość o stan techniczny i czystość powierzonego sprzętu oraz pojazdów
• Wykonanie innych prac zleconych przez przełożonego

Od Kandydatów oczekujemy:

wykształcenie min. zawodowe ;

prawo jazdy kat. B , C

aktualne świadectwo kwalifikacji zawodowej dot. prawa jazdy kat. C

umiejętność jazdy ciągnikiem

rzetelności i odpowiedzialności;

dobrej organizacji pracy własnej, sumienności,

mile widziana umiejętność koszenia kosą spalinową.



Naszym Pracownikom oferujemy:

•

•

stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę;

atrakcyjne premie;

możliwość skorzystania z grupowego ubezpieczenia na życie;

Uprzejmie prosimy o składanie ofert CV do dnia 31.01.2025r.

na adres kadry@zwikjeziorany.pl lub osobiście do siedziby zakładu.

Dodatkowe informacje na temat pracy pod nr teł. 539-192-395 lub 664-720-903

Aplikacje, które wpłyną po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. Skontaktujemy się

z wybranymi kandydatami
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ZAKŁADWODOCI Gów I KANALIZACJI
Sp. z o.o.

ul. Kolejowa 6, 11-320 Jeziorany
tel. 89/718-13-52

e-mail: sekretariat@zwikjeziorany.pl



OBOWIĄZEK INFORMACYJNY:

Zgodnie. 7 Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UF) 2016/679 w sprawie. ochrony osób fizycznych w związku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 95/46/WE (ogólne

rozporządzenie o ochronie danych), a także polskimi przepisami prawa dotyczącymi ochrony danych osobowych, informuję, Że:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych będzie Zakład Wodociągów i Kanalizacji spółka z ograniczoną odpowiedzialnością ul.
Kolejowa 6, 11-320 Jeziorany (tel.: 89 718 13 52, e-mail: sekretariat@zwikieziorany.pl).

Inspektor Ochrony Danych

Może się Pan/Pani skontaktować z InspektoremOchrony Danych pocztą, przesyłając korespondencję na adres ul. Kolejowa 6 11-320
Jeziorany, lub poczty elektronicznej pod adresem e-mail: sekretariat@zwikjeziorany.pl.pl. Z inspektorem ochrony danych można
kontaktować się we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z

przetwarzaniem danych.

Cel i podstawy przetwarzania.

Pana/Pani dane osobowe w zakresie wskazanymw przepisach prawa pracy będą przetwarzane przez ZWiK Sp. z o.o. w Jezioranach
w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. I lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do
kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie.

ZWiK Sp. z o.o. w Jezioranach będzie przetwarzałoPana/Pani dane osobowe, także w kolejnych naborach pracowników, jeżeli wyrazi
Pan/Pani na to zgodę (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych

Pana/ Pani dane osobowe nie będą przekazywane innym podmiotomzewnętrznym.

Okres przechowywania danych

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogłoszeniu przez okres nie dłuższy niż
90 dni od daty otrzymaniaoferty, a gdy wyraziłaś/eś zgodę na udział w przyszłych rekrutacjach przez okres nie dłuższy niż 12

miesięcy.

W przypadku wyrażonej przez Pana/Panią zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji, Pana/Pani
dane będą wykorzystywane przez 12 miesięcy.

Prawa osób, których dane dotyczą

Ma Pan/Pani prawo do:

2.

3.

4.

5.

prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawienia) lub uzupełnienia danych;

prawo do ograniczenia przetwarzaniadanych osobowych;

prawo do usunięcia danych osobowych;

prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu ochrony Danych Osobowych,

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Pana/Panią danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyćw
postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pana/Panią innych danych jest dobrowolne.


